Diario Oficial

do Municipio de Santa Ines - Ma
Lei Municipal n°® 668 de 15 de abril de 2021

EXECUTIVO

Santa Inés — MA:: Diario Oficial - Edi¢cdo 0125 :: Executivo:: ter¢a-feira, 19 de julho de 2022 :: Pagina 1 de 15

SUMARIO

Descricéo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022 CMDCA .......coouiueieeiiieiieieiesie s snes 1

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022
CMDCA

Dispde sobre aprovacdo do Edital de Chamamento
Plblico as Organizacbes da Sociedade Civil para
selecédo e financiamento de projetos que tenham por foco
a politica de atencao a crianga e ao adolescente.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE SANTA
INES — MA, no uso de suas atribuicoes estabelecidas na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 que “Dispde
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias”; Resolugdo CONANDA n° 137, de 21 de
janeiro de 2010 que “Disp0be sobre os parametros para a
criacdo e o funcionamento dos Fundos Nacional,
Estaduais e Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias”; Lei Federal N°
13.019, de 31 de julho de 2014 alterada pela Lei Federal
N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, que “Estabelece
0 regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo
ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a
administracdo publica e as organizacbes da sociedade
civil, em regime de mdtua cooperagdo, para a
consecucao de finalidades de interesse publico; define
diretrizes para a politica de fomento e de colaboracao
com organiza¢des da sociedade civil; institui o termo de
colaboracéo e o termo de fomento; Decreto Municipal n°
53/2021, que “Regulamenta a Aplicacdo da Lei Federal
N° 13.019, de 31 de Julho de 2014 em ambito municipal,
no que couber e for aplicavel ao Fundo dos Direitos da
Crianca e do Adolescente Lei Municipal n.° 560, de 07 de
dezembro de 2017 que “Dispde sobre a Politica Municipal

de Atendimento aos Direitos da Crianca e do
Adolescente, cria o conselho Municipal da dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA), o Conselho Tutelar
e o Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias”; normativas do Tribunal de Contas
do Estado do Maranhado que dispde sobre prestacéo de
contas pelas Organizacbes sociais critérios para a
organizacdo da prestacdo de contas de recursos
concedidos a qualquer titulo e dispde sobre o seu
encaminhamento ao Tribunal de Contas para julgamento
e Instru¢do Normativa TCE\MA n°52, de 25 de outubro
de 2017, torna publico o presente Edital de Chamamento
Pdblico visando a selecdo das organizagbes da
sociedade civil interessada(s) em formalizar Parceria
Voluntéria para a execucdo de projetos destinados a
criancas e adolescentes do municipio do municipio de
Santa Inés — Ma.

1. PROPOSITO DO EDITAL

1.1. A finalidade do presente Edital de chamamento
publico é a formalizacdo de parceria, através de Termo
de Fomento, com Organizacdes da Sociedade Civil
(OSC), para execucdo de projetos de cunho social,
complementares ou inovadores, voltados a politicas
publicas da crianca e do adolescente, para a consecucao
de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
inscrito no CNPJ n° 21.824.676/0001-70,conforme
condicBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei
13.019/2014 e pelas atualizacbes advindas da Lei
13.204/2015, bem como Decreto Municipal n°® 53/2021,
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pelas condicdes previstas neste edital, pelo Termo de
Fomento a ser celebrado e pelo Plano de Trabalho.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

21. O Termo de Fomento tera por objeto o
financiamento, por intermédio do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, apoiar projetos de
atendimento, promocao, protecdo e defesa de direitos de
criancas e adolescentes, formacao técnico e profissional
de adolescentes e inclusao social, em conformidade com
as Politicas Pudblicas voltadas a Crianca e ao
Adolescente no Municipio e que sejam inovadores ou
complementares a essas politicas publicas, consoante
Lei Federal n®13.019, de 31 de julho de 2014, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990 c/c inciso | do art. 15, da
Resolucdo CONANDA n° 137, de 21 de janeiro de 2010
(Dispbe sobre os pardmetros para a criagdo e 0
funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e
Municipais dos Direitos da Crianca e do Municipais dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.), Resolucdo CONANDA n° 194, de 10 de
julho de 2017.

2.1.2. O termo de fomento ter4 por objeto a concessao
de apoio financeiro do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, para a execucéo de Projeto(s)
de atendimento, promocao, protecdo e defesa de direitos
de criancas e adolescentes, formagdo técnico e
profissional de adolescentes e inclusdo social, limitado(s)
no periodo de tempo de execucdo de até 06 meses,
prorrogaveis, mediante justificativa da entidade,
apresentada e aprovada pela plenaria do CMDCA,
destinado a satisfacdo de interesses compartilhados
entre 0 CMDCA e a OSC, conforme requisitos e prazos
padronizados neste edital.

2.1.3. O(s) projeto(s) abrange(m) o conjunto de
operagles, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto destinado a satisfacdo de interesses
compartilhados pela administracdo publica e pela
organizacao da sociedade civil, consoante inciso IlI-B, do
art. 2°, da Lei Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei
Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015,
pautadas nos Direitos Fundamentais conforme a Lei
Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, com proposta pela OSC conforme os eixos
apresentados.

2.2. EIXOS TEMATICOS

EIXO 1 — PROMOCAO DOS DIREITOS DE CRIANCAS
E ADOLESCENTES COM FOCO NAS SEGUINTES
AREAS, COM FOCO NOS INTENS RELACIONADOS
ABAIXO.

A) Projetos de Estimulo a Educacdo de criangas e
adolescentes afim de combater a evaséo e o abandono

escolar: como exemplo o Refor¢co Escolar, Aprendizado
midiatico, Atividades Ludicas, Aprimoramento da Leitura
e Escrita, Construcdo de Protétipos para Feiras de
Ciéncias no ambito municipal e estadual.

B) Estimulo as atividades tecnoldgicas, artisticas,
esportivas, culturais e de lazer que promovam a inclusdo
social de criangas e adolescentes;

C) Projetos que estimulem a inclusdo digital de
criancas e adolescentes.

D) AcOes de prevencdo e combate a exploracdo ao
trabalho infantil, garantido a inclusdo social, promocao
humana e de fortalecimento de vinculos de criancas e
adolescentes.

E) Projetos que estimulem a Capacitacdo
profissional para Jovens de 14 a 16 anos com foco na
inje¢cdo ao mercado de trabalho na modalidade Jovem
Aprendiz.

F) Projetos que estimulem a prevencao e o combate
ao envolvimento de criancas e adolescentes no mundo
das drogas com foco que garantam a preven¢ao ao uso
de substancias psicoativas.

G) Projetos que estimulem a promocédo de uma vida
saudavel com foco no acesso na area da saude de
criancas e adolescentes portadoras de deficiéncias.

H) Projetos com foco na educagdo sexual e
prevencao de gravidez e DST’s na adolescéncia.

) Projetos que estimulem e fortalegam a incluséo
social de criancas e adolescentes autistas, com foco em
vérias &reas incluindo educacédo, saude, cultura e lazer.
J) Projetos que garantam gastos com pagamentos
de consultas e exames particulares ndo ofertados na
rede publica de saude, para criancas e adolescentes que
se encontram em situacéo de vulnerabilidade social.

K) Projetos que garantam a Preven¢do ao uso de
substancias psicoativas.
L) Projetos que contemplem o combate a pobreza

menstrual de meninas adolescentes.

M) Projetos que estimulem a prevengéo e combate
das negligéncias, violéncias e violacbes de direitos
contra criancas e adolescentes;

N) Projetos que estimulem a prevencado e o combate
a Inseguranga Alimentar e Nutricional de Criangas e
Adolescentes e suas respectivas familias.

0) Acdes para casos de déficit de aprendizagem,
deficiéncias, transtornos psicologicos e ou psiquiatricos.
P) Valor Teto para o Termo de Fomento: no valor de
R$ 50.000.00

Q) Prazo maximo de execucao e vigéncia: 06 (seis)
messes prazo de execucdo de 08 (oito) meses,
acrescidos de 02 (dois) meses de vigéncia para
prestacéo de contas.
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2.3. Os Eixos Tematicos previstos no item 2.2. Deste
Edital, destinam-se a apoiar e reconhecer iniciativas das
préprias organizacfes, voltadas as politicas publicas e
tecnologias sociais inovadoras, contendo Plano de
Trabalho cuja concepcdo serd das organizacbes da
sociedade civil, com o objetivo de incentivar e reconhecer
projetos desenvolvidos ou criados por essas
organizacdes.

2.4. O Plano de Trabalho deve indicar o Eixo Temético e
focos previstos no item 2.2. Deste Edital, com
especificagdo do nome do Projeto acompanhado de
justificativa do cumprimento do art. 15, da Resolugéo n°
137, de 21 de janeiro de 2010, do Conanda.

2.4.1. Para execucdo das propostas de Plano de
Trabalho, podem ser financiadas as despesas de acordo
com a Resolu¢do n°137/2010 CONANDA, permitida:

A) Aquisicdo de material permanente, didaticos, bens
moveis, mobiliario, equipamentos tecnolédgicos, materiais
de consumo incluindo para alimentacdo, e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento do projeto,
matérias de higiene pessoal, produtos de limpeza.

B) Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos
de gestdo, planejamento, administracdo e controle das
acoes;

C) Desenvolvimento de projetos de capacitacao,
formagdo, participagdo em atividades e aperfeicoamento
de recursos humanos necessarios ao atendimento da
crianca e adolescente;

D) Pagamentos de servigcos de internet e fornecimento de
energia e agua encanada.

E) Remuneragdo da equipe técnica encarregada da
execugdo do plano de trabalho;

F) Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucdo do objeto e servicos de
adequacdo de espaco fisico incluido; construcdes,
reformas, instalacdes hidraulicas ou elétricas
necessarias para a melhoria externa e interna do espaco
fisico do referido plano de acao.

G) Aquisicao de instrumento musicais.

H) Aquisicdo de matérias esportivos

I) Aquisi¢cdo de matérias escolares, incluindo fardamento.
J) Pagamentos de consultas e exames particulares néo
ofertados na rede publica de saude para criancas e
adolescentes que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social.

K) Aquisicdo de medicamentos farmacéuticos de uso
continuo ou nao-continuo, para criancas e adolescentes
gue se encontram em situacdo de vulnerabilidade Social,
ndo ofertados anteriormente na rede Publica de Saude
de Forma Gratuita.

L) Aquisicdo de absorventes para serem distribuidas
para jovens meninas adolescentes que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade social — Com foco ao
combate & Pobreza menstrual.

2.4.2. Além das condicBes estabelecidas neste edital, é
vedada a utilizacdo dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crian¢a e do Adolescente:

A). Para despesas que néo se identifiquem diretamente
com a realizacdo de seus objetivos ou servigos
determinados pela lei que o instituiu;

B). Para transferéncia sem a deliberagcdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

C). Para costear pagamentos de débitos tributarios das
OSC’s, nos termos definidos pela legislagéo pertinente.
2.5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A) Promover direitos da crianca (até 12 anos de idade
incompletos) e do adolescente (pessoa de 12 a 18 anos
incompletos), bem como, oportunizar o fortalecimento da
sua autoestima, através de projetos inovadores e
complementares;

B) Promover capacitagdo profissional de adolescentes
com idade entre 14 e 16 anos incompletos, visando
prepard-los para insercdo no mercado de trabalho,
através de projetos de educacéo e trabalho de orientacdo
profissional e vocacional,

C) Promover a inclusdo social e comunitaria da crianca e
do adolescente;

D) Fornecer informagdo, contribuir para o
amadurecimento de ideias e desenvolvimento de
competéncias;

E) Resgatar e/ou fortalecer vinculos afetivos, convivio
social; e

F) Atender diretamente criangas ou adolescentes
visando seu preparo para 0 exercicio da cidadania
enquanto agentes transformadores de sua realidade,
com atividades de esporte, lazer ou cultura.

G) Promover a garantia ao acesso dos Servicos na Rede
Particular de Saude para Criangcas e Adolescentes que
se encontram em situacao de vulnerabilidade social, com
custos de pagamentos de servicos de Saude na rede
particular com consultas e exames nao ofertados
anteriormente na rede publica de municipal de Salde,
H) Promover a garantia para aquisicdo e compra de
medicamentos farmacéuticos de uso continuo ou nao-
continuo para criancas e adolescentes que se encontram
em situacdo de vulnerabilidade Social, ndo ofertados
anteriormente na rede Publica de Saude de Forma
Gratuita.

2.6. DOS VALORES DESTINADOS AOS PROJETOS
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PROJETOS EM ATUACAO DE
EXPERIENCIAS EM REDE PELAS
OCS's.

01 (um) projeto coletivo que comtemplara

uma REDE Formada por 05 OCS’s

01 (um) projeto coletivo que comtemplara
uma REDE Formada por 04 OCS’s
01 (um) projeto coletivo que comtemplara
uma REDE Formada por 03 OCS’s

VALOR

R$ 250.000,00

R$ 200.000,00

R$ 150.000,00

VALOR TOTAL APORTADO PARA | R$600.000,00
ESSA MODALIDADE

PROJETOS DE ATUACAO

INDIVIDUAL POR CADA OSC's. LIRS
01 (um) Projeto Individual que

comtemplara no maximo 02 OSC’s R$50.000,00
01 (um) Projeto Individual que

comtemplara no maximo 02 OSC’s R$ 45.000,00
01 (um) Projeto Individual que

comtemplara no maximo 02 OSC’s R$ 40.000,00
01 (um) Projeto Individual que

comtemplara no maximo 02 OSC’s R$ 35.000,00
01 (um) Projeto Individual que

comtemplara no maximo 02 OSC’s R$ 30.000,00
VALOR TOTAL APORTADO PARA R$
ESSA MODALIDADE; 400.000,00

VALOR TOTAL APORTADO NESSE | R$
EDITAL DE CAMAMENTO PUPLICO; 1.000.000,00

3 — JUSTIFICATIVA

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente tem por objetivo facilitar a captacdo, o
repasse e a aplicacdo de recursos destinados ao
desenvolvimento das ac¢des de atendimento a crianca e
ao adolescente. Estas acbes se referem,
prioritariamente, aos programas de prote¢cdo especial as
criancas e aos adolescentes expostos a situacfes de
risco pessoal e social, cujas necessidades de atencéo
extrapolam o ambito de atuacdo das politicas sociais
béasicas.

O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente é vinculado diretamente ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA do municipio de Santa Inés — MA, o que constitui
uma das diretrizes da politica de atendimento, previstas
na Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e na Lei
Municipal n° 560, de 07 de setembro de 2017.
4. DOS CRITERIOS E REQUISITOS
APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO
4.1. Somente poderdo ser inscritos projetos das
OrganizacBes da Sociedade Civil (OSC) com registro e

PARA

inscricdo validos no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e da Adolescéncia (CMDCA) do Municipio de
Santa Inés - MA, pelo periodo superior de 2 (dois) anos.
4.1.2. O financiamento integral do projeto apresentado se
dara através de repasse direto dos recursos do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ao
projeto aprovado e classificado nos termos deste Edital,
observada a sua ordem de classificac&o e disponibilidade
orcamentaria de recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

4.1.3. Poderdo ser selecionados ho maximo 02 (projeto).
01 (Um projeto) na modalidade projetos de
EXPERIENCIA EM REDE e 01 (Um projeto) na
modalidade INDIVIDUAL por eixos teméticos para cada
entidade, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a elaboracdo dos
termos de fomento, cujo valor total de recursos
disponibilizados sera de até R$ 1.000.000,00 (um milh&o
de Reais).

4.1.4. O exato valor a ser repassado serd definido no
termo de fomento, observada a proposta apresentada
pela OSC selecionada.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir
as seguintes exigéncias:

A). Estar devidamente constituida ou, se estrangeira,
estar autorizada a funcionar no territério nacional;

B). Estar devidamente credenciada junto ao 6rgao gestor
da respectiva politica de atuacéo até a data de abertura
do presente edital e formalizacdo do Termo de Fomento;
C). Declarar, conforme modelo constante no Anexo | —
Declaragéo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente
e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A
CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebracdo do termo de fomento, a OSC
devera atender aos seguintes requisitos:

A) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a
promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art.
35, caput, inciso lll, da Lei n°® 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas
e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n°®
13.019, de 2014);

B) Ser regida por normas de organizagcdo interna que
prevejam expressamente que, em caso de dissolucéo da
entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
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0s requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade
extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n® 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e
39 Lein®13.019, de 2014);

C) Ser regida por normas de organizacao interna que
prevejam, expressamente, escrituracdo de acordo com
0s principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput,
inciso IV, Lei n°® 13.019, de 2014);

D) Possuir, no momento da assinatura do Termo de
Fomento, no minimo 2 (dois) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ
(art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de
2014);

E) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (ano) ano, a ser
comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho e na forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”,
da Lei n® 13.019, de 2014 alterada pela Lei Federal N°
13.204, de 14 de dezembro de 2015, e comprovada
através da entrega do Relatério de atividades da OSC;
F) Possuir instalacbes e outras condicbes materiais,
condi¢cbes humanas para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicao
com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracdo do representante legal da OSC. Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servi¢os de adequacao
de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei
n° 13.019, de 2014);

G) Deter capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma de
comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do
objeto da parceria ou de objeto semelhante. Nao sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacéo de profissionais,
a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de
servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

H) Atender as exigéncias previstas na legislacdo
especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade

cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei
n® 13.019, de 2014);

I) Apresentar cOpia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente
atual, bem como relacdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
endere¢co, numero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Il —
Declaracédo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e
Relagcdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014 alterada pela
Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015;

J) Comprovar que funciona no endereco declarado pela
entidade mesmo se 0 enderego seja provisorio, por meio
de copia de documento habil, a exemplo de conta de
consumo ou contrato de locacdo ou declaragcdo que o
donatario estar cedendo o imével ou o espaco fisico por
livre e espontanea vontade pelo o periodo enquanto
durar a parceria para execucdo do plano de acao
realizado pela OSC. (Art.34, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014 alterada pela Lei Federal © 13.204, de 14
de dezembro de 2015;

L) Possuir certificado de registro e inscricdo regulares
junto ao CMDCA do Municipio de Santa Inés — MA.

M) Fornecer cépia do Alvard de funcionamento caso
possua para o local de execugdo da parceria no
Municipio de Santa Inés - MA;

N) Copia da certiddo de débitos relativos a tributos
federais e a divida ativa da Unido ou documento que a
venha substituir; com data atual;

O) Copia da certiddo negativa de tributos estaduais ou
documento que a venha substituir, com data atual;

P) Declaracdo, assinada pelo responsavel pela
Organizagcdo da Sociedade Civil, informando sobre a
inexisténcia de servidores em cargos eletivos do
Municipio, dos Estados ou da Unido, ou, ainda, parentes
destes até o segundo grau atuando como membros da
Diretoria da entidade que vai executar a parceria,

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de Fomento a
OSC que:

A) Nao esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°
13.019, de 2014);

B) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada ou contas rejeitadas pela
administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, (art. 39,
caput, inciso Il e IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

C) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a
penalidade, com suspenséo de participacdo em licitacédo
e impedimento de contratar com a administracdo, com
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declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administracdo publica, com as sanc¢fes previstas no
(art. 39, caput, inciso V e nos incisos Il e Il do art. 73 da
Lein®13.019, de 2014;

D) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracéo
publica nos dltimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada
a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada
ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacao das contas estiver pendente de deciséo sobre
recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV,
da Lei n°® 13.019, de 2014 alterada pela Lei Federal N°
13.204, de 14 de dezembro de 2015);

E) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas
relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
gualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou funcéo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da
Lein®8.429, de 2 de junho de 1992 e art. 39, caput, inciso
VIl, da Lei n® 13.019, de 2014).

F) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgédo ou
entidade da administragéo publica do municipio de Santa
Inés - MA, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em
relacdo as entidades que, por sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39,
caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014);
G) Cujo objeto social nao se relacione as caracteristicas
do projeto ou que nao disponham de condic8es técnicas
para executar 0 objeto previsto neste edital;

H) Nao tenha seu registro regular junto ao CMDCA do
municipio de Santa Inés - MA, consoante Resolugao
137/Conanda,;

I) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, -

nos Ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei ETAPA DESCRICAO DATAS

n° 13.019, de 2014 alterada pela Lei Federal N° 13.204, Publicacdo do Edital de Chamamento 07/

de 14 de dezembro de 2015). L | pablico 18/07/2022

6. DAS COMISSOES _DE SELEC',A‘O i 2 | Envio dos Projetos pelas OSC’s 19/07 a

6.1. O referido edital contard com as seguintes _ _ 15/08

comissdes: 5 | Etapa competitiva de avaliacdo das | 15/08a
propostas pela Comisséo de Selecdo 19/08

a) Comissao de Selecdo do CMDCA;

b) Comissdo Permanente de Selecdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

6.1.1. A Comissao de Selecao do CMDCA é o érgao
colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico a ser constituida na forma de
Resolucédo, observando ainda normas especificas do
Conselho, previamente a etapa de avaliacdo das
propostas, pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA, nos termos da lei
13019/2014.

6.1.2. A Comisséo Permanente de Sele¢éo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social serd a designada pela
Portaria n® 1437/2022, ou por posterior que a altere.

6.2. O ato de designacdo da Comissado de Selecédo do
CMDCA sera publicado em meio oficial de comunicagéo,
com composicdo integral de conselheiros do CMDCA,
formada por 10 representantes, especificamente
distribuidos (05) representantes da Sociedade Civil e (05)
representantes do poder publico.

6.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de
Selecdo do CMDCA podera solicitar assessoramento
técnico de especialista.

6.4. A Comissdo de Selecdo do CMDCA podera
realizar, a qualquer tempo, diligéncias e /ou solicitar
documentacdes para verificar a autenticidade das
informagbes e documentos apresentados pelas
organizagdes da sociedade civil concorrente ou para
esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situacao,
devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

6.5. . A Comissdo de Selecdo da CMDCA sera
responsavel pela fase de avaliagcdo das propostas e
analise e interposicdo de recursos referentes ao
julgamento das propostas

6.6. A Comissdo Permanente de Selecdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social sera responsavel pela
verificacdo do cumprimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos (vedacdes) legais bem como pela analise
do plano de trabalho.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observard as seguintes etapas:
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4 | Divulgacéo do resultado preliminar 22/08/2022
5 Interposicdo de recursos contra o 23/08 a
resultado preliminar 25/08
6 Ana_hsg de recursos contra o resultado 26/08/2022
preliminar
Homologacéo e publicacdo do resultado
! definitivo da fase de selecéo 29/08/2022
Convocacdo das OSC’s, selecionadas
para apresentacdo do plano de trabalho e
8 comprovacdo do atendimento dos 30/08 a
requisitos para celebragdo da parceria e 31/08
de que ndo nos impedimentos (vedacdes)
legais.
Verificagdo do comprimento  dos
requisitos para celebracdo da parceria e 01/09 a
9 | de que néo incorre nos impedimentos
~ : : 02/09
(vedagOes) legais. Analise do plano de
trabalho.
Ajusteg no plano de trabalho e 05/09 a
10 | regularizagcdo de documentos, se 06/09
necessario.
11 Parecer do érgéo técnico e assinatura do 08/09/2022
termo de fomento.
Publicacdo do extrato do termo de
12 | fomento do Diario oficial do municipio — | 09/09/2022
DOM.
13 Repa}sse dg financeiro na conta das 12/09/2022
OSC’s selecionadas

7.2. Etapa 1 — Publicacéo do Edital

7.2.1. O presente Edital sera divulgado na péagina oficial
do municipio https://santaines.ma.gov.br/ e no Diéario
Oficial do Municipio disponivel em,
https://santaines.ma.gov.br/resultado-dom com prazo de
22 (vinte dois) dias para a apresentacdo das propostas,
contado a data de publicacdo do Edital.

7.2.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para
a celebracdo da parceria (art. 33 e 34 da Lei n°
13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n° 13019/2014) é
posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas das OSC’s
selecionadas mais bem classificadas, nos termos do art.
28 da Lei n°® 13.019/2014.

7.3. Etapa 2 - Envio dos projetos pelas OSC’s.

7.3.1. As propostas deverdo ser encaminhadas
pessoalmente em envelope lacrado e com identificacdo
da instituicdo proponente e meios de contato, com a
inscri¢cdo: “Proposta — Edital de Chamamento Publico n®
01/CMDCA - 2022”, sendo direcionadas ao Conselho
Municipal Direitos da Crianga e do Adolescente, 6rgdo
deliberativo vinculado ao Municipio de Santa Inés - MA,

com esteio na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014
alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de Dezembro
de 2015, apresentadas, cadastradas e enviadas para
analise para o seguinte endereco abaixo:.

Auditério de Reunido do CMDCA - Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente
do municipio de Santa Inés — MA, localizada na
Travessa do Aeroporto, s/n° bairro do Aeroporto,
Santa Inés - MA, CEP - 65302-005

7.3.1.1. Deverda constar dentro dos envelopes:
ENVELOPEL — Plano de Trabalho/Proposta (contendo a
Folha de Rosto - Anexo Il, o Plano de Trabalho - Anexo
[l e Planilha Estimativa de Custos — Anexo IV) e
ENVELOPE 2 — Documentos de Habilitacdo (contendo a
documentacéo indicada no item 8.6 do edital), solicitando
a protocolizacdo e aprovacdo do Projeto (home do
Projeto).

7.3.1.2. Na hipétese do subitem anterior, a proposta, em
uma Unica via impressa, devera ter todas as FOLHAS
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC proponente.
7.3.1.3. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das
propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como,
ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados pela
administracdo publica municipal, por meio do CMDCA.
7.3.2. Poderdo ser selecionados pelo CMDCA mais de
um projeto por OSC, observando-se a ordem
classificatéria e a disponibilidade orgcamentaria para
celebracao do respectivo Termo de Fomento.

7.3.2.1. Nos casos de financiamento direto, a OSC
podera apresentar até 02 (duas) propostas, conforme
autoriza a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014
alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de dezembro
de 2015, Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990,
inciso | do art. 15, da Resolucdo CONANDA n° 137, de
21 de janeiro de 2010 e Resolucdo CONANDA n° 194, de
10 de julho de 2017.

7.3.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacdes:

. A descricdo da realidade objeto da parceria e 0
nexo com a atividade ou o projeto proposto;
. As acdes a serem executadas, as metas a serem

atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas e;

. Os prazos para a execucgdo das acdes e para o
cumprimento das metas;

7.4. Etapa 3 - Etapa competitiva de avaliagdo das
propostas
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7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e
classificatorio, a Comissdo de Selecdo do CMDCA
analisard o0s projetos apresentados pelas OSCs
concorrentes. A andlise e julgamento de cada proposta
serdo realizados pela referida Comisséo de Sele¢do, que
tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.4.2. A Comisséo de Selecdo do CMDCA terd o prazo
de 03 (trés) dias Uteis para conclusao do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selecao.

7.4.3.1. As propostas deverdo conter informagdes que
atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela 2, respeitados:

a) Os objetivos da politica, do plano, do programa
ou da agcdo em que se insere a parceria,;

b) O valor de referéncia e o valor teto constante do
edital

C) Os critérios de julgamento, a serem privilegiados

sera projetos a serem realizados em atuacdo de
experiéncia em rede, bem como, a experiéncia no
atendimento as criancas ou adolescentes e oferecimento
de espaco favoravel, inovador e criativo;

7.4.3.2. A avaliacdo individualizada e a pontuacao serao
feitas com base nos critérios de julgamento apresentados
no quadro a seguir:

operacional da Organizacéo da
Sociedade Civil — OSC — por
meio de experiéncia
comprovada de realizagdes,
atividades ou projetos
relacionados com o objeto do
atual projeto proposto.

Critério de . Pon.tua,géo
avaliacio Aspecto Avaliado atribuida
ao aspecto
A- 1.1 Atuacdo em Experiéncia em
Objetivos rede
(Pontuagéo 1.2 Atuacdo em Experiéncia
de 0,0 —35) | Individual
1.3 Qualidade técnica e
e 20,0
administrativa 05.0
1.4 Adequacdo ao tema, contendo 02’0
informacdes sobre agbes a serem 02’0
executadas e indicadores que 02’ 0
aferirdo o cumprimento das 02’0
metas. 02’0
1.5 Quadro de profissionais '
1.6 Prazos para a execucao das
acles e para 0 cumprimento das
metas.
1.7 Planejamento e avaliacdo das
acles e metas a serem atingidas.
B- 2.1 Comprovacao de que a
Condic6es Organizacéo da Sociedade
técnicas e Civil — OSC — dispde de 50
fisicas condigdes técnicas e fisicas '
< 9 . 5,0
(Pontuacdo para execucdo do objeto do
de 0,0 — projeto.
10,0) 2.2 Capacidade técnico-

ﬁu-)va s0¢ | 31 Comprovagdo de que o
Criati(\;/ida projeto proposto é inovador e
criativo.
de C 5,0
3.2. Possui préticas inovadoras 50
(Pontuagio e criativas que promovam a '
de 0.0 _(; garantias de direitos da crianca
10 0’) e do adolescente.
II\D/I(-atodoIo 41 Cita e descreve com
ia g clareza, utiliza diversas linhas
Aplicada metodologlcasfe d(ejscreve be~m 100
(Pontuacdo suas undamentagdes,
46 0.0 — demonstrando  conhecimento
10 0’) sobre otema.
IIEm acto 5.1 Beneficio gerado com a
SocF:aI implantacdo do projeto para o
x ortalecimento a olitica ,
(Pontuacéo fortaleci d Politi 10,0
deOO—g Municipal dos Direitos da
10 0’) Crianca e do Adolescente.
F-
Sustentabili -
dade do 6.1 Possibilidade de
Projeto con-tmmdade’ da e,xec_ugao do 100
(Pontuago projeto apds término do
de 0.0 — contrato.
10,0)
7.1 Possui nexo da realidade
com o objeto proposto de
acordo com a Politica de 50
Atendimento a Crianca e '
G - Plano Adolescente e com o valor de
de repasse.
Trabalho 7.2 O plano de trabalho
(Pontuagdo | apresenta qualidade, de modo
de 0,0 - que haja viabilidade técnica
10,0) comprovada na descricdo de 5,0
etapas, adequacdo financeira e
sustentabilidade.
PP 8.1 O valor da proposta é
H - Analise compativel com o0s pregos 5,0
do valor praticados no mercado.
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proposto

(Pontuacdo

de 0,0 - 8.2 O valor é compativel com

10,0) as metas/etapas. 5,0

TOTAL GERAL DE PONTOS: 95,0

7.4.4.1. Afalsidade de informacdes nas propostas devera
acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar,
ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a
instituicdo proponente e comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime.

7.4.4.2. O proponente devera descrever minuciosamente
as experiéncias relativas ao critério de julgamento,
informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracdo, financiador (es), local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacbes que julgar relevantes. A comprovacao
documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a
3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade
ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.4.5. Serdo eliminados aqueles projetos:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 41,0 (quarenta e um)
pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios
de julgamento 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 ou 8; ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacgfes: a
descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com
a atividade ou o projeto proposto; as acbes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
gue aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a
execucao das acdes e para o cumprimento das metas; e
o valor global proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital, ou cujo valor
individual e/ou global estiver acima do teto previsto neste
Edital. Esta clausula ndo se aplica as situacBes de
captacao por chancela.

7.4.6. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas,
em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao total
obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros
da Comissédo de Selecdo e julgamento, em relacdo a
cada um dos critérios de julgamento.

7.4.7. No caso de empate entre duas ou mais propostas,
o desempate sera feito com base na regido de maior
vulnerabilidade onde o projeto sera executado
considerando os dados apresentados pelo Conselho

Tutelar e pelo Servico Especializado de Assisténcia
Social nos ultimos 12 (doze) meses.

7.4.8. A Comissdo de Selecdo do CMDCA divulgara o
resultado preliminar do processo de selecdo no site
http://santaines.ma.gov.bor e no Diario Oficial do
Municipio, disponivel em
http://santaines.ma.gov.br/resultado-dom, iniciando-se 0
prazo para recurso.

7.4.9. Os participantes que desejarem recorrer contra o
resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da publicacdo da deciséo, ao colegiado que a proferiu,
sob pena de preclusdo. Nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

7.4.10. Os recursos deverdo ser apresentados na
Secretaria-Executiva do CMDCA, que devera
encaminha-los a Comisséo de Selecdo do CMDCA. Os
recursos que nao forem reconhecidos pela Comissao de
Selecdo do CMDCA no prazo de 05 (cinco) dias lteis,
contados do recebimento, serdo encaminhados, ao
plenério do CMDCA.

7.4.11. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo do
CMDCA podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias uteis, ou, dentro desse mesmo prazo,
encaminhar o recurso a plenaria do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com as
informacdes necessarias a deciséo final.

7.4.12. E assegurado aos participantes obter copia dos
elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando
somente com os devidos custos.

7.4.13. A decisdo final do recurso, devidamente
motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do
recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente. Nao caber4d novo recurso contra esta
deciséo.

7.4.14. O acolhimento de recurso implicara invalidacao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.5. Etapa 7 — Homologacao e publicacdo do resultado
definitivo da fase de selecao:

7.5.1. Apos o julgamento dos recursos o CMDCA devera
homologar e publicar as decisdes recursais proferidas e
o resultado definitivo do processo de selecéo, em seu site
oficial, portal http://santaines.ma.gov.br e no Diario
Oficial do Municipio, disponivel em
http://santaines.ma.gov.br/resultado-dom

7.5.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a
celebracéo da parceria (art. 27, 86°, da Lei n°® 13.019, de
2014 alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de
dezembro de2015).
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7.5.3. Ap6s o recebimento e julgamento das propostas,
havendo uma Unica entidade com proposta classificada
(ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias
deste Edital, a administracdo publica e o CMDCA
poderdo dar prosseguimento ao processo de selecéo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracéo observara as seguintes etapas
até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacéo da OSC selecionada para apresentacao
do plano de trabalho e comprovacéo do atendimento
1 | dos requisitos para celebragéo da parceria e de que

N&o incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos

2 impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de
documentacao, se necessario.

4 O parecer de 6rgédo técnico e assinatura do termo de

fomento.

Publicacao do extrato do termo de fomento no Diario
5 | Oficial do Municipio - DOM.

8.2. ETAPA 1 - Convocacédo da osc selecionada para
apresentacdo do plano de trabalho e comprovacdo do
atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria
e de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes)
legais. Para a celebracdo da parceria, o CMDCA
convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15
(quinze) dias corridos a partir da convocacao, apresentar
0 seu plano de trabalho e a documentacédo exigida para
comprovacao dos requisitos para a celebracdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais
(art. s. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.019, de 2014
alterada pela Lei Federal N° 13.204, de 14 de dezembro
de 2015), a serem encaminhados para a Comissao
Permanente de Selecdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

8.3. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada
deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selec¢do, com
todos os pormenores exigidos pela legislacdo (em

especial 0 art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014 alterada pela
Lei Federal N° 13.204, de 14 de dezembro de 2015),
observados os Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho
e V — Diretrizes para Elaboracéo da Proposta e do Plano
de Trabalho.

8.4. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os
seguintes elementos:

A). a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo
ser demonstrado o0 anexo com a atividade ou o projeto e
com as metas a serem atingidas;

B). A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a
serem atingidas;

C). A definicdo dos indicadores, documentos e outros
meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas;

D). A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a
serem realizadas na execuc¢do das acgoes, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos
custos diretos e indiretos necessarios a execug¢ao do
objeto;

E). Os valores a serem
cronograma de desembolso;
F). As agbes que demandardo pagamento em espécie,
gquando for ocaso.

repassados mediante

8.5. A previséo de receitas e despesas de que trata a
alinea “e” do item 10.2.2. Deste Edital devera incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade
dos custos apresentados com 0s precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza,
para cada item, podendo ser utilizadas cota¢des, tabelas
de precos de associacOes profissionais, publicacbes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou
qguaisquer outras fontes de informacédo disponiveis ao
publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar
a cotagdo de precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
sendo admitidas cota¢cbes de sitios eletrbnicos, desde
que identifique a data da cotacdo e o fornecedor
especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos
de determinados itens, a OSC poderd, se desejar,
utilizar-se de ata de registro de precos vigente.

8.6. Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC
selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias
corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V
do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art.
34 da Lein®13.019, de 2014 alterada pela Lei Federal N°
13.204, de 14 de Dezembro de 2015 e a ndo ocorréncia
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de hip6teses que incorram nas vedacdes de que trata o
art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentac¢do dos seguintes documentos:

| - Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33
caput e inciso Ill da Lei n® 13.019, de 2014, alterada pela
Lei Federal N° 13.204, de 14 de dezembro de 2015;

Il - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ, da matriz e da unidade onde
sera executado o objeto do Termo de Fomento, emitido
no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no
minimo, 02 (dois) anos com cadastro ativo em
conformidade com o determinado pelo art. 33, alinea “a”
da Lei n® 13.019 de 2014 alterada pela Lei Federal N°
13.204, de 14 de dezembro de 2015;

Il - Comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢do do
objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante
de, no minimo, 02 (dois) anos de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e
entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizagées da
sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovacdo das
acles desenvolvidas;
C) Declaragbes de experiéncia prévia e de

capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas
publicas;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
VII — Certiddo Negativa de Débitos Municipal.

VIII - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC,
conforme o estatuto, com endere¢o, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e niumero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme. Anexo V - Declaracdo e Relacdo dos
Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, e
art. 39. lll, da Lei n°® 13.019, de 2014);

IX - Cépia de documento que comprove que a OSC
funciona no endereco por ela declarado, como conta de
consumo, contrato de locacédo ou Declaracdo assinada
pelo o donatério do imével que o mesmo cedeu por livre
e espontanea vontade o0 espaco fisico pelo prazo
especifico pelo tempo da realizacdo da acéo realizada
através da parceria, conforme modelo no Anexo IV —
Declaracdo de Comprovacédo de Endereco da sede da
OSC;

X - Declaracdo do representante legal da OSC com
informacéo de que a organizacdo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39
da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar
descritas no documento, conforme modelo no Anexo IX
— Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

XI - Declaracdo do representante legal da OSC sobre a
existéncia de instala¢c@es e outras condic6es materiais da
organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir
com recursos da parceria, conforme Anexo XVIII —
Declaracéo sobre Instalacées e Condi¢cdes Materiais;

XIl — Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

Xl — Declaracdo de Adimpléncia as Tipificacdes da Lei
Federal n°® 13.019/2014, conforme modelo no Anexo VI
— Declaracdo de Adimpléncia as Tipificacdes da Lei
Federal n°® 13.019/2014;

XIV — Declaracéo de Capacidade técnica e operacional
para execucdo do plano de trabalho apresentado,
conforme modelo no Anexo VIII — Declaracdo de
Capacidade técnica e operacional;

XV — Declaragdo de N&o Contratacdo de
funcionarios integrantes do quadro de servidores
publicos municipais, nem membros da diretoria, ainda
que para servicos de consultoria ou assisténcia técnica,
conforme modelo no Anexo X - Declaragdo de
Contratacéo;

XVI — Declaracdo de Abertura de Conta Corrente para
fins de movimentacao dos recursos recebidos em fungéo
da assinatura do Termo de Fomento, conforme Anexo Xl
— Declaracdo de Abertura de Conta;

XVII - Declaracédo de que a entidade € isenta de inscri¢cao
estadual e ndo possui débitos junto a receita estadual,
conforme Anexo Xl — Declaracdo de Isencdo de
Inscricdo Estadual,
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XVIII — Declaragdo de que a entidade ndo esta em falta
com relacéo as prestacdes de contas relativas a recursos
anteriormente recebidos da administragdo publica
mediante convénios, acordos, ajustes, subvencdes
sociais, contribuigbes, auxilios ou similares, conforme
Anexo

XII — Declaracdo de Regularidade de Prestacdo de
Contas;

XIV — Declaracao de que o Estatuto da entidade atendo
aos requisitos de contratacdo deste edital, conforme
Anexo XIV — Declaracao de Requisitos Estatutarios;

XV — Declaracéo de que a entidade se compromete em
atender o disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014 e
Decreto Municipal n° 11.528/17, de forma especial a
divulgacado na internet e em locais visiveis da sede social
e, quando for o caso, nos estabelecimentos em que
exercga suas acodes, todas as parcerias celebradas com o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, conforme Anexo XV — Declaracdo de
Atendimento da Divulgacéo da Parceria na Internet;

XVI — Declaracéo de que o Objeto proposto néo recebe
financiamento de qualquer instancia publica, inexistindo,
portanto, a possibilidade duplicidade e nem sobreposicao
de verba publica para o mesmo fim, conforme Anexo XVI
— Declaracao Negativa de Cofinanciamento;

XVII — Declaracédo de que a entidade possui escrituracdo
de acordo com os principios fundamentais e normas
brasileiras de contabilidade, possuindo um sistema de
contabilidade com a escrituragdo uniforme de seus
documentos e livros que lavram todos os atos e fatos
administrativos e contabeis, com atendimento as
legislagbes cabiveis, segundo consta nas atividades
citadas em seu Estatuto Social, nos campos circunscritos
a Administracado e mais especificamente a Tesouraria e
ao Conselho Fiscal, conforme Anexo XVII — Declaracéo
de Atendimento as Normas de Contabilidade Brasileira;

8.6.1. Serdo consideradas regulares as certidfes
positivas com efeito de negativas, no caso das certiddoes
previstas nos incisos IV, V, VI e VIl logo acima.

8.6.2. O plano de trabalho e o0s documentos
comprobatoérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada,
por meio de protocolo, podendo ser entregues
pessoalmente no Auditério de Reunido do CMDCA -

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente do municipio de Santa Inés — MA, localizada
na Travessa do Aeroporto, s/n° bairro do Aeroporto,
Santa Inés - MA, CEP - 65302-005

8.7. ETAPA 2 — Verificagdo do cumprimento dos
requisitos para celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Esta etapa
consiste no exame formal, a ser realizado pela
administracdo publica por meio da Comissao
Permanente de Selecdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, do atendimento, pela 0OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da
parceria, de que néo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa
anterior, bom como na analise do Plano de Trabalho.

8.7.1. Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de
2014, na hipotese de a OSC selecionada ndo atender aos
requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracgéo,
incluindo os exigidos nos art. s. 33 e 34 da referida Lei,
aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos
da proposta por ela apresentada.

8.7.2. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°®
13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar
a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da
fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-4 a
verificacdo dos documentos na forma desta Etapa

8.7.3. Esse procedimento poder4d ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classifica¢ao.
8.7.4. Somente sera aprovado o plano de trabalho que
estiver de acordo com as informagbes da proposta
apresentada pela OSC, observados os termos e as
condigbes constantes neste Edital e em seus anexos.
Para tanto, o CMDCA podera solicitar a realizacdo de
ajustes no plano de trabalho.

8.8. ETAPA 3 — Ajustes no plano de trabalho e
regularizacdo de documentacédo, se necessario.

8.8.1. Caso se verifique irregularidade formal nos
documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebragéo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situacdo, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, sob pena de n&o celebragéo da
parceria.
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8.8.2. Caso seja constatada necessidade de adequacao
no plano de trabalho enviado pela OSC, a administracao
publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera
fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da
data de recebimento da solicitacdo apresentada.

8.9. ETAPA 4. Parecer do 6rgéo técnico e assinatura do
termo de fomento.

8.9.1. A celebragdo do instrumento de parceria
dependera da adocdo das providéncias impostas pela
legislacdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de
trabalho, a emisséo do parecer técnico pelo CMDCA as
designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacéo
or¢camentaria para execucao da parceria.

8.9.2. No periodo entre a apresentacdo da
documentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebracao
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebracéo.

8.9.3. A OSC devera comunicar alteracbes em seus
atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés o
registro da referida alteragéo.

8.9.4. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara
direito a celebracdo da parceria.

8.9.5. A conta bancaria reservada a movimentacdo dos
recursos sera aberta pela (s) OSC (s) somente apés
estas Ultimas terem sido devidamente escolhidas pela
Comissdo de Selecdo e Comissdo Permanente de
Selecdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
para firmar a parceria e destinar-se-a4 exclusivamente a
transacdes correspondentes a esta Ultima.

8.10. ETAPA 5: Publicacdo do extrato do termo de
Fomento no Diario Oficial do Municipio, disponivel em
https://santaines.ma.gov.br/resultado-dom. O termo de
fomento somente produzir4 efeitos juridicos apés a
publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de
publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR
PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio
de despesas relativas ao presente Edital sao
provenientes das caracteristicas abaixo discriminadas:

9.1.1 Org&o/Unidade Orcamentaria: Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania do municipio de
Santa Inés - MA

9.1.2. Projeto/Atividade: FIA - FUNDO MUNICIPSL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

9.1.3. Elementos de despesa: R$ 1.000.000,00 (um
milh&o de reais).

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecéo,
0 CMDCA indicard a previséo dos créditos necessarios
para garantir a execucdo das parcerias nos orgcamentos
dos exercicios seguintes.

9.3. A indicagdo dos créditos orgcamentarios e
empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pelo CMDCA nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil
e devera ser formalizada por meio de certidao de apostila
mento do instrumento da parceria, no exercicio em que a
despesa estiver consignada.

9.3. As liberacbes de recursos obedecerdo ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art.
48 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.5. Nas contratacdes e na realizagdo de despesas e
pagamentos em geral, efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos art. s. 45 e 46 da Lei
n° 13.019, de 2014 e Instrucdo Normativa n°® 52 de 25 de
outubro de 2017 do TCE/MA. E recomendavel a leitura
integral desta legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu
dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sanc¢oes
cabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser
utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas
no plano de trabalho.

A). Remuneracdo da equipe encarregada da execucéo
do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
OSC, durante a vigéncia da parceria;

B). Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e
alimentac&o nos casos em que a execucdo do objeto da
parceria assim o exija;

C). Custos indiretos necessarios a execucao do objeto,
seja qual for a proporcdo em relacdo ao valor total da
parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador,
agua, energia, Internet, dentre outros);

D). Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecug¢do do objeto, desde que
necessarios e essenciais a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

E). Aquisicdo de material permanente didaticos, bens
moveis, mobilidrio, equipamentos tecnoldgicos, materiais
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de consumo incluindo para alimentacdo, e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento do projeto,
matérias de higiene pessoal, produtos de limpeza.

F). Aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucdo do objeto e servicos de
adequacdo de espaco fisico incluido; construcdes,
reformas, instalacdes hidraulicas ou elétricas
necessarias para a melhoria externa e interna do espaco
fisico do referido plano de agéo.

G). Aquisi¢ao de instrumento musicais.

H). Aquisicdo de matérias esportivos

). AquisicAo de matérias escolares,
fardamento.

J). Pagamentos de consultas e exames particulares ndo
ofertados na rede publica de salde para criancas e
adolescentes que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social.

K). Aquisicdo de medicamentos farmacéuticos de uso
continuo ou ndo-continuo, para criancas e adolescentes
gue se encontram em situacéo de vulnerabilidade Social,
ndo ofertados anteriormente na rede Publica de Saude
de Forma Gratuita.

L). Aquisicdo de absorventes para serem distribuidas
para jovens meninas adolescentes que se encontram em
situagdo de vulnerabilidade social — Com foco ao
combate a Pobreza menstrual.

9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com
recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exergca cargo em comissao
ou funcdo de no Fundo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica municipal celebrante, ou seu co6njuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentérias do Municipio.

incluindo

9.8. Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC
selecionada.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio
eletrbnico oficial do municipio e no Diario Oficial do
Municipio https://santaines.ma.gov.br/resultado-dom,
com prazo maximo de 20 (vinte) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de
publicacéo do Edital.

10.2. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA resolverd os casos omissos € as
situacbes ndo previstas no presente Edital, observadas
as disposi¢fes legais e o0s principios que regem a
administracao publica.

10.3. Todos os custos decorrentes da elaboracédo dos
projetos e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico seréo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, nao
cabendo nenhuma remuneracado, apoio ou indenizacao
por parte da administracao publica.

10.4. O proponente é responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico.

10.5. A administracdo publica ndo cobrara das entidades
concorrentes, taxa para participar deste Chamamento
Publico.

10.6. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das
propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, nao
cabendo nenhuma remuneracédo, apoio ou indenizacao
por parte da administracéo publica.

10.7. O presente Edital terd vigéncia de até 12 (doze)
meses prorrogaveis com resolucdo do conselho. As
OSCs com propostas classificadas e selecionadas em
virtude deste Edital serdo convocadas para celebracdo
de Termo de Fomento a partir da data da homologacéo
do resultado definitivo, obedecida a ordem de
classificacdo, com execugédo estimada para os exercicios
do ano base 2022/2023, desde que haja disponibilidade
e dotacdo orcamentéria no exercicio da celebragéo, sem
necessidade de realizagcdo de novo chamamento publico.
A vigéncia do edital ndo se confunde com o prazo de
execucdao limitado & 06 (seis) meses, prorrogaveis.
10.8. Constituem anexos do presente Edital,
fazendo parte integrante:

dele

Anexo | Modelo de Oficio;

Anexo I Folha de Rosto;

Anexo Il Plano de Trabalho;

Anexo IV | Planilha de Estimativa de Custos;

Anexo V Relacdo Nominal de Dirigentes;

Anexo VI Declaracdo de Comprovacdo de
Endereco da sede da OSC;

Anexo VII | Declaracéo de Adimpléncia as
TipificacOes da Lei 13019/2014;

Anexo VIII | Declaracdo de Capacidade Técnica e
operacional,

Anexo IX | Declaragéo Dirigentes;

Anexo X Declaracéo de Contratacao;
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Anexo X Declaracdo de Abertura de Conta
Corrente;

Anexo XIlI | Declaragcdo de Isencdo de Inscricao
Estadual,

Anexo XIIl | Declaragdo de  Regularidade de
Prestacdo de Contas;

Anexo XIV | Declaracdo de Requisitos Estatutarios;

Anexo XV | Declaragao de  Atendimento da
divulgacéo da parceria na Internet;

Anexo XVI | Declaragéo negativa de co-
financiamento;

Anexo Declaracdo de Atendimento as Normas

XVII de Contabilidade Brasileira,;

Anexo Declaracdo sobre Instalagbes e

XVII Condi¢cdes Materiais;

Anexo XIX | Minuta do Termo de Fomento.

Santa Inés — MA, 18 de julho de 2022

FRANCISLAY SOUSA PEREIRA OLIVEIRA

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA) do municipio de
Santa Inés — MA.
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